Postadres

Postbus 93
.. gemeente 9460 AB Gieten
Aa’en Hunze
Spiekersteeg 1, Gieten
Tel.: 14 0592

www.aaenhunze.nl
gemeente@aaenhunze.nl

Volg ons op
W twitter.com/aaenhunze

@ facebook.com/aaenhunze
Aan de leden van de gemeenteraad

Onderwerp : Beantwoording raadsvragen tijdens raadsvergadering 28 juni 2018 Gieten, 5 juli 2018
No. 1 202602 Behandeld door : G. Reilink Uw brief van
Bijlagen : Doorkiesnummer 1 (0592) 2678 22 Uw kenmerk

Geachte raadsleden,

Tijdens de raadsvergadering van 28 juni 2018 is een viertal raadsvragen gesteld, waarop een
toezegging is gekomen vanuit het college. Het betreft de volgende vragen:

1. Kunt u de raad een overzicht van alie in 2017 gedane uitgaven op het gebied van lokale
initiatieven in het kader van burgerparticipatie verstrekken?

2. Hoe komt het verschil in aantal inspecties door de GGD bij de voorzieningen
kinderdagverblijven, buitenschoolse opvang, gastouderbureau enerzijds en anderzijds de

voorzieningen voor gastouderopvang?
3. Hoe gaat het college om met de kosten van afvoer van het brandbare materiaal, dan wel de

afvoer van dit materiaal in die gevallen dat een paasbult niet mag worden opgebrand?

(ingetrokken motie Paasvuur zonder vuur)
4. Kunt u de raad een onderbouwing geven van de gevraagde incidentele middelen voor het

meerjaren investeringsplan personeel in de voortgangsnota 20187
De beantwoording van de bovenstaande vragen luidt als volgt:

1. Uitgaven burgerparticipatie
Gevraagd is naar een overzicht van alle uitgaven in 2017 op het gebied van lokale initiatieven in het
kader van burgerparticipatie. Hierbij werden benoemd de budgetten voor “Jullie idee, samen
uitvoeren”, het leefbaarheidsfonds en het budget voor dorpsinitiatieven Vitaal Platteland. Hieronder

treft u de gevraagde informatie aan:

DORPEN VAN

537 Tor HUNGE



Overzicht uitgaven dorpsinitiatieven in het kader van burgerparticipatie 2017

1 Jullie idee, samen uitvoeren

ViaVia Shop € 1.000
Dorpsbelangen Anloo, Schoolkinderen en volwassen dorpsbewoners leren en werken met elkaar € 2.500
lJsvereniging Kleuvenveen, Op weg naar een duurzame ijsbaan € 8.600
M. Feldmann, Kleintje Klimbos Noordes Gieten €2.000
Ver. Plaatselijk Belang Gasselte-Kostviies, Dorpsplein Gasselte € 2.800
Stichting rondom Magnus, De Speulkoel: De volgende stap in 2017 - Theatervoorzieningen € 10.000
Dorpshuis de Zevenster, aanpassingen € 2.900
Dorpsbelangen Gasselternijveen, trimbaan Nieveenster Bos € 3.500
Stichting dorpshuis Schipborg, verfraaien Dorpshuis Antoop €4.000
2 Diverse kleinere subsidies
Bloemendorp Grolloo €800
Hobby-Club Dorpshuis Gasselternijveenschemond €500
Pilot zelfbeheer Groen Eexterzandvoort €500
3 Dorpsinitiatieven Vitaal Platteland
Dorpsbetangen Gasselternijveen, oprichten dorpscooperatie €2.000
Interne aanpassing MFC De Badde Annerveenschekanaal €4.000
Dorpshuis de Broekstreek/ de Eekhof, renovatie toiletten €7.500
4 Leefbaarheidsfonds
Tennisclub Gieterveen, aanleg permanent beachveld €4.000
H.S.V 'de Schoapwas', aankoop visvijver €5.000
Stichting Nijend 24 Anderen, t.b.v. bouw tribune € 1.500
Zandbodem t.b.v. concours hippique Eext €12.500
Bijdrage Dorpshuis Ous Hoes €1.000
Bijdrage begeleidingsinstrumenten Hunzekoor Spijkerboor €600
Vereniging voor Volksvermaken Grolioo €1.000
Interne aanpassing MFC de Badde Annerveenschekanaal € 4.000

TOTAAL

2. Verschil in aantal inspecties bij de voorzieningen kinderdagverblijven, buitenschoolse

opvang, gastouderbureau enerzijds en anderzijds de voorzieningen voor gastouderopvang
De afdeling Technische Hygiénezorg (THZ) van GGD Drenthe heeft als taak om het toezicht uit te
voeren op kinderopvanglocaties in de twaalf Drentse gemeenten. Het gaat om locaties kinderopvang,
buitenschoolse opvang, gastouderbureaus en gastouders. Het reguliere toezicht is onderdeel van het
basistakenpakket en wordt volgens de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen door gemeenten bij de
GGD belegd. Het toezicht op kinderopvanglocaties wordt gefinancierd via een bijdrage per inwoner
en valt binnen de basisfinanciering van de GGD Drenthe.

Ook wij hebben in de afgelopen jaren geconstateerd dat de norm voor het aantal geinspecteerde
voorzieningen gastouderopvang laag is vergeleken met de inspecties van de locaties van
kinderdagverblijf en buitenschoolse opvang. Binnen de bestaande middelen waren extra inspecties
niet mogelijk. De GGD biedt echter sinds dit jaar de mogelijkheid om tegen extra betaling meer
inspecties uit te voeren. Wij hebben voor dit jaar besloten om, naast de minimale wettelijke inspectie
van 5% op het totale bestand (lees 3 gastouders) van voorzieningen gastouderopvang, meer
voorzieningen te laten controleren. In totaal zullen dit jaar 10 gastouders worden gecontroleerd. De
kosten voor deze extra inspecties van de voorzieningen gastouderopvang zijn opgenomen in de

begroting.
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3. Omgang paasvuren
In de raadsvergadering is de motie “Paasvuur zonder vuur” van de fractie Combinatie
Gemeentebelangen behandeld. De motie houdt het verzoek aan het college in om in die gevallen dat
een paasbult niet mag worden opgebrand, de kosten van afvoer van het brandbare materiaal op zich
te nemen, dan wel de afvoer van dit materiaal zelf te verzorgen. Na toelichting door het college en
bespreking door diverse fracties is de motie ingetrokken. In deze brief lichten wij toe hoe wij in het

vervolg in deze situatie zullen handelen.

Huidige ontheffingsvoorwaarden paasvuur

In de ontheffing voor de organisatie van een paasvuur is een aantal (veiligheids)voorschriften
opgenomen. Een paasbult mag niet worden ontstoken wanneer een droogte-index oranje/rood van
toepassing is of als sprake is van een windkracht 6 of hoger.

Wanneer deze situatie zich voordoet zullen wij in eerste instantie altijd in overleg met de organisatie
een alternatieve datum plannen voor het ontsteken van de paasbult. Daarbij kan ook het treffen van
extra veiligheidsmaatregelen soms tot de mogelijkheden behoren. Indien ook op de alternatieve
datum de paasbult niet kan worden ontstoken, dient de organisatie/vereniging op eigen kosten de

paasbult te verwijderen.

Behandeling motie in de raadsvergadering

De genoemde omstandigheden waaronder een paasbult tijdens Pasen, maar ook op de alternatieve
datum, niet kan worden ontstoken komen gelukkig weinig voor. Uiteraard is in eerste instantie altijd
de organisatie van het paasvuur (veelal een Boermarke of Dorpsbelangen) verantwoordelijk voor de
juiste opbouw, het ontsteken en ook het eventueel verwijderen van de paasbult.

Het idee achter het indienen van de motie is dat het verwijderen van de paasbult kan leiden tot hoge
kosten die de organisatie/vereniging mogelijk niet kan dragen. Als reactie hierop werd door
verschillende fracties aangegeven dat veel verenigingen een vergoeding vragen voor het storten van
takken bij de paasbult. De gemeente zou daarom niet standaard de afvoerkosten van de
paasbult(en) voor haar rekening moeten nemen.

Nieuwe voorwaarden in ontheffing paasvuur / maatwerk toepassen

Naar aanleiding van de ingediende motie en de behandeling hiervan in uw raad hebben wij u
toegezegd dat wij in die omstandigheden dat een paasbult niet mag worden ontstoken in overleg
treden met de verenigingen en samen zullen zoeken naar een passende oplossing. Omdat onder
andere de aanlevercondities verschillen per locatie, betreft dit maatwerk en kan deze daarom
verschillen per locatie. Wij zullen hier uiteraard zorgvuldig mee omgaan.

Wij passen de voorwaarden in de ontheffing hierop aan en nemen voortaan de volgende zinsnede
op: “de organisatie van het paasvuur is in beginsel zelf verantwoordelijk voor de afvoer van de
paasbult, tenzij dit leidt tot onbillijke uitkomsten. De gemeente denkt mee in het vinden van een
oplossing en past zo nodig maatwerk toe.”

Wij verwachten dat met deze aanpassing van de voorwaarden recht wordt gedaan aan de context
van de motie waarbij tevens wordt gekeken naar de omstandigheden van het geval. Op deze manier
wordt een meer rechtvaardige uitkomst bereikt.

4. Onderbouwing meerjaren investeringsplan personeel
Tijdens de raadsvergadering is gevraagd meer inzicht te geven in de bij de voortgangsnota 2018
beschikbaar gestelde incidentele middelen van € 400.000,- voor het meerjaren investeringsplan

personeel/organisatie.

In Aa en Hunze stroomt! werken we aan ons doel om de effectief en efficiént functionerende
organisatie te zijn die in staat is om aan te sluiten bij de behoeften en wensen van inwoners en
politiek, kortom we willen anders werken. We zijn allemaal betrokken: medewerkers, teams en
management en we verbinden binnen en buiten. De basis is de strategische toekomstvisie van de
gemeente, waarin de koers voor de komende jaren staat beschreven. In de toekomstvisie staat de
ambitie van de gemeente om meer te besturen vanuit co-creatie. Inwoners, bedrijven en instellingen
hebben dan een stevige rol bij de aanpak van maatschappelijke vraagstukken. Dit vraagt om een
andere manier van werken. In 2017 hebben we bereikt dat medewerkers het waarom van
organisatieontwikkeling delen, daarover in gesprek zijn en de vertaling maken naar hun eigen werk.



Voorbeelden van andere manieren van werken zijn er al. We doen ervaring op in het werken in een
programma (transitie sociaal domein). We hebben in het project ‘omgevingsvisie centrum Gieten'
gekozen voor een andere aanpak.

Om op een andere manier te (gaan) werken, is investeren in de organisatie noodzakelijk. Dit hebben
we vertaald in een meerjaren investeringsplan personeel. De beschikbaar gestelde incidentele
middelen van € 400.000,- worden ingezet voor de medewerkers (€ 225.000,-: investering naar
medewerker centraal door opleiding, training en coaching), programmamanagement (€ 75.000,-:
verlenging inhuur huidige programmamanager sociaal domein) en mobiliteit (€ 100.000,-).

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

HFt college van de gemeente Aa en Hunze,

eer T. Baas
burgemeester

IBAN rekeningnummer: NL71 BNGH 028.50.79.069



